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при выявлении резонансных событий 
 

1. Общие положения 
1.1. Данный Порядок разработан  во исполнение     Федерального  закона  от 24.06.1999 
№ 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних», Федерального  закона  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» в целях реализации комплекса мер, направленных на 
профилактику правонарушений несовершеннолетних, профилактику деструктивного, 
общественно опасного поведения детей и молодежи. 
1.2. Резонансный случай деструктивного поведения участников образовательного 
процесса определяется как событие (экстренная ситуация),  связанное с деструктивным 
общественно опасными действиями участников образовательного процесса (скушутинг, 
случаи группового суицида, буллинга, преступления, совершенные участниками 
образовательно процесса),  получившее  общественный резонанс, в том числе в СМИ и 
сети Интернет. 
1.3. Критериями резонансного случая выступают тяжесть произошедшего и 
наступивших последствий.  
1.4. Для их определения подлежат установлению следующие факты и обстоятельства: 
1.4.1.      потерпевший  учащийся; 
1.4.2.  участники конфликта (учащиеся, учащиеся и педагоги, педагоги  и родители); 
1.4.3. размер ущерба, причиненного имущества  муниципальной образовательной 
организации; 
1.4.4. наличие деструктивных идеологических концепций, способствующих 
распространению деструктивного поведения подростков и учащейся молодежи; 
1.4.5. освещение происшествия в региональных и федеральных СМИ, лидерами 
общественного мнения в социальных сетях; 
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1.4.6. проведение органами внутренних дел проверочных мероприятий, возбуждение 
уголовного дела (административного производства) проведение следственных действий, 
взятие дела «на контроль» Следственным комитетом РФ. 
 
2. Основные задачи и функции МАОУ «СОШ № 35» 
МАОУ «СОШ № 35»: 
2.1. обеспечивают  защиту  прав и законных интересов несовершеннолетних; 
2.2. предупреждают ситуации, угрожающие  жизни и здоровью несовершеннолетних; 
2.3. проводят мероприятия по профилактике  деструктивного, общественно опасного 
поведения детей и молодежи; 
2.4. осуществляют оперативный обмен субъектов профилактики информацией  при 
выявлении резонансных событий; 
2.5. проводят сбор  информации, необходимой для прогнозирования ситуации в этой 
сфере и  определения точек роста и тенденций возможных рисков и своевременно 
планируют  превентивные меры. 
 
3. Школьный координатор: 
3.1. осуществляют   взаимодействие с муниципальным координатором, предоставляют 
ему информацию о действующих внутришкольных документах и программах, 
регламентирующих работу в сфере воспитания и профилактики деструктивного 
поведения учащихся, итогах проведенной работы в данном направлении, лучших 
практиках и методиках, применяемых в МАОУ «СОШ № 35», статистических данных о 
деструктивных проявлениях в поведении учащихся;  
3.2. информирует незамедлительно муниципального координатора, о возможных 
рисках в развитии деструктивных организаций и объединений, возможных проявлениях 
деструктивного поведения детей и молодежи, резонансных случаях деструктивного 
поведения обучающихся и принимаемых мерах реагирования; 
3.3. отрабатывает  механизм оперативного информирования классным руководителем 
директора МАОУ «СОШ № 35» о возможных проявлениях деструктивного поведения 
детей и молодежи (опасные увлечения, буллинг и др.), а также об опасных случаях 
деструктива (попытки суицида, скулшутинг и др.); 
3.4. организует деятельность по созданию системы мониторинга в МАОУ «СОШ № 
35»; 
3.5. внедряет  методики и лучшие практики работы по профилактике деструктивного 
поведения несовершеннолетних; 
3.6. определяет внутришкольные  инструменты  и алгоритм сбора и анализа 
информации, формы контроля реализации программных документов, регламентирующих 
проведение профилактической работы;  
3.7. оценивает  эффективность деятельности членов педагогического коллектива в 
вопросах профилактики. 
 
4. Порядок действий  при выявлении резонансных событий 
При выявлении резонансного события (происшествия): 
4.1.  Классный руководитель: 
4.1.1. незамедлительно сообщают директору МАОУ «СОШ № 35» (заместителю 
директора по ВР) информацию  о выявленном резонансном событии; 
4.1.2. оказывает содействие заместителю директора по воспитательной работе в 
выяснении обстоятельств и причин совершения резонансного события. 
4.2.  Директор МАОУ «СОШ № 35» (заместитель директора по ВР): 
4.2.1. незамедлительно  организует деятельность по выяснению  фактов  и обстоятельств, 
подлежащих устранению,  определяет тяжесть последствий; 
4.2.2.принимает меры  по сбору данных для подготовки экстренного  сообщения  о 



резонансном событии в адрес  управления образования по электронной 
почте: uo@syktyvkar.komi.com, муниципального координатора ayugova-
mm@syktyvkar.komi.comпо форме согласно приложению  № 1 к Порядку. 
5.2.2. отражает в информации следующие данные о  резонансных событиях: 
− место происшествия события; 
− данные о МАОУ «СОШ № 35»; 
− данные о руководителе; 
− краткое описание происшествия; 
− информацию о лице, предположительно виновным в происшествии; 
− информацию о потерпевших (с указанием отношения  к МАОУ «СОШ № 35»); 
− характеристика антитеррористической защищенности (заполняется при 
скулшутинге либо ином нападении на МАОУ «СОШ № 35»); 
− принятые меры образовательной организацией в связи с происшествием (не более 5 
000 знаков). 
 
6. Заключительные положения 

6.1. Настоящий  Порядок подлежит рассмотрению на Педагогическом совете, согласуется 
на заседании Совета родителей, согласуется Советом учащихся и утверждается приказом 
директора Школы. Внесение изменений и дополнений в настоящий Порядок также 
подлежит рассмотрению на Педагогическом совете и согласованию на заседании Совета 
родителей, Совета учащихся (оформляется протоколом), утверждается приказом директора 
Школы. 
6.2.Настоящий порядок вступает в силу с даты его утверждения. 
6.3.Настоящий Порядок подлежит размещению на официальном сайте Школы.  
6.4.Вопросы, не урегулированные данным Порядком, подлежат рассмотрению в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Республики 
Коми, Уставом школы, другими локальными актами Школы. 
6.5. Настоящий Порядок утрачивает силу с момента признания его утратившим силу. 
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