
Муниципальное автономное общеобразовательное 
учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 35 

с углубленным изучением отдельных предметов» 
(МАОУ «СОШ № 35»)

«Откымын предмет пыд1сянь велбдан 35 №-а 
шор школа» муниципальной асъюралана велбдан учреждение 

(«35 -  а ШШ МАВУ»)

Согласовано на Совете 
учащихся МАОУ 
«СОШ № 35»
Протокол №
f l O Q . l o i l h  п

Положение о Совете учащихся МАОУ «С

ерждаю
МАОУ 
№ 35»
авлова
/^г.

м.п.

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность Совета учащихся в МАОУ 
«СОШ № 35» (далее -  Школа) в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 
г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Письмом Министерства образо­
вания и науки Российской Федерации от 14 февраля 2014 г. № ВК-262/0 с методическими 
рекомендациями о создании и деятельности советов, обучающихся в образовательных 
организациях.
1.2. Совет учащихся Школы ( далее - Совет) -  коллегиальный орган управления Школой, 
формируемый по инициативе учащихся с целью учета мнения учащихся по вопросам 
управления Школой и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права 
и законные интересы учащихся.
1.3. Состав Совета формируется из представителей учащихся 5-11 классов. В состав Сове­
та обязательно входит представитель руководства Школы. С правом совещательного го­
лоса или без такого права в состав совета могут входить педагогические работники Шко­
лы. Представители от классов избираются ежегодно на классных ученических собраниях 
сроком на один год.
1.4.Каждый учащийся Школы имеет право избирать и быть избранным в Совет.

2. Полномочия Совета:

2.1. Совет может:
-  участвовать в разработке и обсуждении проектов локальных нормативных актов, затра­
гивающих права и законные интересы обучающихся образовательной организации;
-  готовить и вносить предложения руководству Школы по оптимизации образовательной 
деятельности, организации быта и отдыха учащихся;
-  участвовать в разработке и реализации системы поощрений учащихся за достижения в 
разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих активное 
участие в деятельности Совета и общественной жизни Школы.



3. Организация работы Совета:

3.1. Срок полномочий Совета -  один год. По истечению указанного периода формируется 
новый состав Совета.
3.2. На первом заседании Совета учащихся вновь избранный состав Совета учащихся вы­
бирает из своего состава председателя и секретаря (из числа лиц, достигщих 14-летнего 
возраста).
3.3. Заседания Совета учащихся проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в учебный год,
3.4. Заседание Совета учащихся является правомочным, если все члены Совета учащихся 
извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует и на его заседа­
нии присутствует не менее половины численного состава членов Совета учащихся. 
Решения принимаются простым больщинством голосов членов Совета учащихся, присут­
ствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос его пред­
седателя.
Принятые на заседании Совета учащихся решения оформляются протоколом, который 
хранится в Школе в течение 3-х лет со всеми приложенными к нему документами. 
Решения Совета учащихся, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с зако­
нодательством, являются рекомендательными и доводятся до сведения администрации 
Школы.

4. Порядок учета мнения Совета при иринятии локальных нормативных актов 
Школы

4.1. При рассмотрении локального нормативного акта, затрагивающего права и интересы 
учащихся, учитывается мнение Совета. Директор направляет проект акта и обоснование 
необходимости его принятия в Совет.
4.2. Совет после рассмотрения направляет директору мотивированное мнение по проекту 
в письменной или устной форме.
Если мотивированное мнение Совет не содержит согласия с проектом локального норма­
тивного акта или содержит предложения по его совершенствованию, директор может либо 
согласиться с ним, либо обязан в течение трех рабочих дней после получения мотивиро­
ванного мнения провести дополнительные консультации с Советом с целью достижения 
взаимоприемлемого решения.
Если согласие не достигнуто, возникшие разногласия оформляются протоколом. После 
этого директор имеет право принять локальный нормативный акт, а Совет может его об­
жаловать в комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных от­
ношений. Совет также имеет право оспорить принятое решение в соответствии с дей­
ствующим законодательством.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение подлежит рассмотрению на Совете учащихся и утверждается 
приказом директора Школы. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 
также подлежит рассмотрению на Совете у^тщихся (оформляется протоколом), утвержда­
ется приказом директора Школы.
5.2.Настоящее положению вступает в силу с даты его утверждения.
5.3.Настоящее Положение может быть размещено на официальном сайте Школы.
5.4. Вопросы, не урегулированные данным Положением, подлежат рассмотрению в соот­
ветствии с действующим законодательством Российской Федерации, Республики Коми, 
Уставом школы, другими локальными актами Школы.
5.5.Настоящее положение утрачивает силу с момента признания его утратившим силу.


