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Положение о Попечительском Совете МАОУ «СОШ № 35» 

 
1. Общие положения. 

Настоящее положение разработано на основании Закона Российской Федерации от 29 
декабря 2012 года № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Устава МАОУ 
«СОШ № 35» (далее Школа).  
1.1.Попечительский совет Школы является некоммерческой общественной организацией 

самоуправления. В Попечительский совет Школы на добровольной основе входят лица 
заинтересованные в совершенствовании деятельности Школы и её развитии. 
          1.2.Попечительский Совет (далее Совет) создается для оказания содействия школе в деле 
обучения и воспитания учащихся, улучшения материально-технического обеспечения учебно-
методического комплекса, финансовой поддержки образовательных программ, инновационных 
процессов. 

 
2. Цели и задачи Совета 
2.1. содействовать привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития Школы; 
2.2.содействовать организации и улучшению условий труда педагогических и других 

работников Школы; 
2.3.содействовать совершенствованию материально-технической базы Школы, 

благоустройству её помещений и территории; 
2.4.содействовать организации конкурсов, соревнований и других массовых внешкольных 

мероприятий Школы; 
2.5.привлекать средства для поощрения педагогов и учащихся, проведения научных 

конференций, на оказание научно-методической помощи Школе; 
2.6.оказывать Школе консультационную помощь. 

 
3.Содержание и основные направления деятельности 

Для решения задач и достижения уставных целей Совет осуществляет следующие 
направления деятельности: 

3.1.содействует привлечению и целесообразному использованию внебюджетных 
средств, поступающих от юридических и физических лиц. 

3.2.содействует работе педагогического коллектива по совершенствованию 
образовательного и воспитательного процессов; 
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3.3.содействует укреплению материально-технической базы Школы, благоустройству 
ее помещений и территории; 

3.4.содействует организации оздоровительных и развивающих, других общешкольных 
мероприятий; 

3.5.оказывает помощь по улучшению условий обучения учащихся; 
3.6.оказывает школе консультативную помощь; 
3.7.организует защиту прав и интересов учащихся, создание условий для 

формирования здорового образа жизни учащихся; 
3.8.учреждает премии и стипендии, учащимся за особые успехи в учебе, в 

интеллектуальных и творческих, спортивных и других конкурсах; 
               3.9. ведет иные виды деятельности, которые не запрещены действующими 
законодательными актами. 
                 3.10.Попечительский Совет избирает контрольно-ревизионную комиссию по контролю 
за правильностью расходования внебюджетных средств (КРК), организует ее работу, 
заслушивает отчет по итогам проверки правильности расходования средств, доводит до 
сведения администрации и родителей результаты работы КРК. 

 
4.Организация работы Совета 

                4.1.Попечительский Совет избирается на общешкольном родительском или классных 
родительских собраниях, или самовыдвижением, сроком на 1 год. Возглавляет работу 
Попечительского Совета председатель. Прием в члены Попечительского Совета может 
осуществляться в течение года. 

4.2. Членами Совета могут быть родители учащихся, выпускники Школы, спонсоры, 
представители Учредителя, представители предприятий и учреждений, а также частные лица, 
сотрудничающие со Школой и заинтересованные в ее развитии. 

4.3.Попечительский Совет подотчетен в своей работе общешкольному родительскому 
комитету. 

4.4. Заседания попечительского Совета проводятся по мере необходимости и в 
соответствии с планом работы, но не реже 1 раза в учебном году. 

4.5. Ход заседания Попечительского совета и его решения оформляются протоколом. 
Протоколы подписываются председателем и секретарем. Срок хранения-1 год. 

 
5. Права и обязанности членов Попечительского Совета. 

5.1.Члены Попечительского Совета имеют право: 
• вносить предложения, связанные с повесткой дня, укреплением материальной базы, 
улучшением хозяйственной и финансовой деятельности Школы; 
• оказывать спонсорскую помощь Школе; 
• голосовать, высказывать собственное мнение по проекту решения; 
• доводить до сведения Учредителя о фактах грубого нарушения расходования 
внебюджетных средств. 
5.2.Члены Попечительского Совета обязаны:      
• присутствовать на заседаниях Совета. Принимать решения по вопросам; 
• выполнять свои обязанности на общественных началах. 
5.3.Директор школы обязан: 
• организовать ознакомление коллектива с решениями Совета;  
• обеспечить хранение протоколов;   
• выполнять решения Попечительского совета, принятые в пределах его полномочий и в 
соответствии с законодательством. 
5.4. Директор Школы имеет право в случае несогласия с решением Попечительского 
совета приостановить выполнение решения, известить об этом Учредителя, который в 
трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть 
заявление и вынести окончательное решение. 
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6. Заключительные положения 
 

6.1. Настоящее Положение подлежит рассмотрению на Педагогическом совете, согласуется 
на заседании общешкольного родительского комитета и утверждается приказом директора 
Школы. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение также подлежит 
рассмотрению на Педагогическом совете и согласованию на заседании общешкольного 
родительского комитета (оформляется протоколом), утверждается приказом директора 
Школы. 
6.2.Настоящее положению вступает в силу с даты его утверждения. 
6.3.Вопросы, не урегулированные данным Положением, подлежат рассмотрению в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Республики 
Коми, Уставом школы, другими локальными актами Школы. 
6.4.Настоящее положение утрачивает силу с момента признания его утратившим силу. 
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